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第6回田原市民まつり協賛　崋山の郷土ふれあいまつり 
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田原三山賞「冬の田原市十景」入賞者 

当商工会は、“まちづくり”の一環として

田原三山賞を設け「田原市十景絵画展」を

行い崋山先生を顕彰しています。 

この絵画展への応募93点の中から、まち

づくりの視点を勘案し慎重な審査の結果、

次の方々が入賞されました。 

三 山 賞 

特 別 賞 

崋 山 賞  

石　原　麻　由　佳 
（赤羽根中学校３年） 

春 山 賞  

楠　田　莉　恵 
（田原南部小学校５年） 

鳳

山

賞

 

立　岩　真　帆 
（田原中部小学校５年） 

田　原　市　長　賞　　中　神　拓　海（田原南部小学校４年） 
田原市教育委員会委員長賞　　松　井　柾　人（田原中部小学校６年） 

入 賞 
早川　幸希（田原東部中学校２年） 大村　龍弥（田原中部小学校６年） 
佐藤　菜穂（田原南部小学校６年） 中泉　会美（田原南部小学校５年） 
中神　菜月（田原南部小学校５年） 渡辺　　茜（田原南部小学校５年） 
稲垣　慶丞（田原南部小学校４年） 桑山　慈生（田原中部小学校４年） 
中村　凪沙（神戸小学校４年） 松本　玲奈（田原南部小学校４年） 

なか 

だ り え くす いわ たて ま ほ 

み 

まつ 

がみ 

い と 

たく 

まさ 

いし はら ま ゆ か 
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　各表彰式において、次の皆様が表彰されました。おめでとうございます。 

◆社会賞 
　　（有）大陽社印刷所 

〈田原交通安全功労者等表彰式〉 
　 ◆田原警察署長表彰 
　　　 田原市商工会女性部 

平成20年度　被表彰者のご紹介 
 

◆東三河支部長賞（順不同） 

商 工 会 等 役 員 視 察  

　平成21年4月のスタートを目指して、田原市を含む東三河（豊橋市を除く）の各市町村でレジ袋有料化への
取り組みが進んでいます。田原市では11月に協議会を立ち上げて内容についての検討を行った後に、ご参加
頂けるお店を募集します。年が明けて2月に協定書（事業所・市民団体・市長の三者による）の締結を行い、
4月にレジ袋有料化をスタートさせる予定です。 
　このレジ袋有料化への参加は任意によるものであり、強制力を持つものではありません。しかし、お客様の
環境意識も十分に高まっていると考えられ、先行する地域でも劇的にマイバッグが普及しています。この機会
に地元商業者の皆様にご協力頂き、私たちの暮らす街の環境のために、少しでも多くの皆様にご協力頂きたい
と思います。 

「レジ袋有料化」が始まります！ 

◆東三河支部長賞（順不同） 

　優良従業員  山　口　茂　男（㈱渥美モータース） 
　　　　　　　　今　泉　久　實　子（丸源㈱） 
 

◆愛知県知事賞 
　優良従業員  鈴　木　利　江（愛知海運産業㈱） 

　優良事業所　高橋精肉店　㈱浪花屋商店　彦坂電機商会　㈱八木工務店 

〈東三河支部表彰式〉 

〈東愛知新聞社表彰〉 

　去る8月28日（木）に商工会役員・法人会役員など5つの団体が合同で27

名が参加し、富士山静岡空港建設現場と御前崎港へ視察に行ってきました。 

　当日、豊橋市では集中豪雨があり、悪天候のため、空港現場では徒歩で回る

予定を急きょバスで回るよう変更し視察しました。又、御前崎港は小雨でした

が、御前崎土木事務所の会議室にて多目的港としての概要について説明を受け、

現場では多目的国際ターミナル・風力発電施設などを見学しました。 

　視察後は、御前崎グランドホテルで昼食をとり参加者の親睦を図り、有意義

な1日を過ごすことができました。 

【問い合わせ先】　田原市商工会　　（Tel22-6666） 
　　　　　　　　　田原市清掃管理課　廃棄物対策係　（Tel23-3538） 
【参考資料】 
　本年のサマーフェア会場におけるアンケート結果 
　・環境のためにレジ袋を有料化すべき　73％ 
　・主要な利用店が有料化になったらマイバッグを持参する　94％ やらまいバックン 
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　9月28日に田原マリーナにおいて商工会員及びそのご家族を対象とした商工会会員交流

会を行いました。 

　当日は天候が心配されましたが、雨が降ることはなく無事に終了することができました。

　ご家族連れの方が多く102名の参加があり、1日3回にわかれてアムール号で三河港クル

ージングを行い、港に親しんでもらうことを目的として、船上から工場地帯の見学をしなが

ら、会員相互の親睦を図りました。残念ながらほんの数名しかスナメリには出逢えなかった

ものの、十分に港に親しむことができ、有意義な1日を過ごすことができました。 

商 工 会 会 員 交 流 会  

商　業　部　会 

工　業　部　会 

8～10月　 新 規 加 入 会 員 の ご 紹 介  

中　川　　　彰 
關　　志　乃　武 
鳥　居　典　生 
金　子　宜　司 
清　田　高　博 
壁　谷　裕　稔 

 建設業 
歯科医 
小売業 
解体工事 
生花小売 
警備業 

マルトモ機工 
医療法人　関歯科クリニック 
バイクショップＴｗ’ｓ 
　テクノマックス 
　オレンジマム 

綜合警備保障　豊橋支社田原営業所 

事　業　所　名 事 業 主 名  地　　区（班　別） 業　　種 

◎マイバッグ運動キャンペーン 
　平成20年8月22日（金）～9月21日（日）の1ヶ月間に渡り51店舗の参加により実施
しました。又、特別企画のスタンプラリーへも46店舗の参加を得られました。 
　ご協力ありがとうございました。 

◎1級建築施工管理技術実地検定受験対策講習会 
　平成20年9月6日（土）、13日（土）、20日（土）、28日（日）の4日間に渡り1級建築施工管理
技術実地検定受験対策講習会が開催され、4名の方が参加されました。 

◎2級土木施工管理技術検定受験対策講習会 
　平成20年9月30日（火）、10月2日（木）、7日（火）、11日（土）、18日（土）の5日間に渡り2
級土木施工管理技術検定受験対策講習会が開催され、14名の方が参加されました。 

（有） 
（有） 

（株） 

赤羽根地区（杉原班） 

神戸大草地区（丸山班） 

衣笠南部地区（金田班） 

巴江晩田地区（伊奈班） 

萱 町 1 区（ 松 井 班 ） 

萱 町 3 区（ 小林班） 
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労働保険の加入手続はお済みですか  

「1人でも雇ったら、必ず入るもの。それは「労働保険」です！」 

まだ、加入手続をとられていない事業主のみなさんは、今すぐ加入手続をしてください。 

※お問い合わせは、豊橋公共職業安定所適用課（10532-52-7192）まで 

平成20年　工業統計調査にご協力下さい 

製造事業所の皆様へ 

統計調査にご協力下さい 

愛知県の最低賃金改正のお知らせ  

労働者（アルバイトを含む）を1人でも雇っている事業主は、 

　　　　　　　　　　　　　　労働保険（労災保険・雇用保険）に加入する義務があります。 

●労働保険は、労働者の方々が不慮の業務上災害・通勤災害を被った場合、失業した場合、高齢者で賃金が低下し

た状態で継続して働いている場合、育児休業及び介護休業の場合、自ら職業に関する教育訓練を受けた場合に

給付を受けることができます。また、事業主のみなさんにも各種助成金の対象となる制度です。 

●労働保険の諸手続については、労働保険事務組合や社会保険労務士を活用することもできます。 

　経済産業省では、工業統計調査を平成20年12月31日現在で実施します。 

　工業統計調査は、製造業を営む事業所を対象として、その活動実態を明らかにすることを目的として調査します。 

　調査結果は、国や地方公共団体の行政施策の重要な基礎資料として利用されるとともに、企業、大学などでの研

究資料、小・中・高等学校の教材など、広く利用されているところです。 

　皆様からご提出していただく調査票については、統計法に基づき調査内容の秘密は厳守されますので、正確なご

記入をお願いします。 

　日給制、月給制の労働者の場合は、時間当たりの金額に換算して愛知県最低賃金（時間額）731円と比較します。

また、実際に支払われている賃金から次のものを除外した賃金額が最低賃金額以上でなければなりません。 

　　①臨時に支払われる賃金（結婚手当等） 

　　②1か月を超える期間ごとに支払われる賃金（賞与等） 

　　③時間外労働・休日労働に対する賃金 

　　④深夜労働に対する割増賃金 

　　⑤精皆勤手当、通勤手当及び家族手当 

　なお、この他、特定の産業の事業場で働く労働者については、愛知県最低賃金よりも金額の高い産業別最低賃金

（8業種）[現在、改正等のため調査審議中]が適用される場合がありますのでご注意ください。 

　詳しくは、愛知労働局ホームページ（http://www.aichi-rodo.go.jp/）、愛知労働局労働基準部賃金課（Tel052-

972-0257）、または、豊橋労働基準監督署（Tel0532-54-1192）にお尋ねください。 

経 済 産 業 省  
愛 知 県
田 原 市

「愛知県最低賃金」は、10月24日から 
　　　　　　　　　　　　時間額731円　に改正されました。 

　愛知県内の事業場で働く常用・臨時・パートなどすべての労働者に適用される 
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